VieSosios jstaigos Joniskio ligoninés
saugaus elektroninés ir asmeninegs /
jautrios informacijos tvarkymo taisykliy
priedas

5 . KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS SAUGOTI
VSI JONISKIO LIGONINES VEIKLOJE TVARKOMU ASMENS DUOMENU
PASLAPTIS

20 m.

Joniskis

(darbuotojo vardas, pavardé, pareigos)

1. AS suprantu, kad:

1.1. atlikdamas (-a) darbus jstaigoje, susijusius su
mano pareigybe, tvarkysiu asmens duomentis;

1.2.. asmens duomenys - tai bet kuri informacija,
susijusi su fiziniu asmeniu - duomeny subjektu,
kurio tapatybé yra zinoma arba gali buti tiesiogiai
ar netiesiogiai nustatyta pasinaudojant tokiais
duomenimis kaip asmens kodas, vienas arba keli
asmeniui budingi fizinio, fiziologinio,
psichologinio, ekonominio, kultiiirinio ar
socialinio pobtidzio pozymiai;

1.3. draudziama atskleisti ar perduoti nejgaliotiems
asmenimis dokumentus ir kitus duomenis,
leidziancius suzinoti asmens duomenis ar kitaip
sudaryti salygas susipazinti Su asmens
duomenimis tiek jstaigoje, tiek uz jos riby;

1.4. draudziama perduoti slaptazodzius ir kita
informacija, kurios pagalba nejgalioti asmenys
programinémis ir/ar techninémis priemonérnis
galéty suzinoti asmens duomenis, ar kitaip sudaryti
salygas susipazinti su asmens duomenimis;

1.5. netinkamas asmens duomeny tvarkymas gali
uztraukti atsakomybe pagal Lietuvos Respublikos
jstatymus ir kitus teisés aktus.

2. AS jsipareigoju:

2.1. saugoti asmens duomeny paslaptis ir grieztai
laikytis Sio pasizadéjimo 1.3 ir i.4 punktuose
nurodyty draudimy;

2.2. asmens duomenis tvarkyti vadovaudamasis (-
si) jstaigos bendrosiomis asmens duomeny
tvarkymo ir kitomis jmonés veikloje
naudojamomis ir asmens duomeny tvarkyma
reglamenfuojanciomis taisyklémis, reglamentu ES
2016/679 ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais asmens duomeny apsauga;
2.3. saugoti ir tik jstatymy bei kity teisés akty
nustatyta tvarka naudoti konfidencialig
informacija, kuri man taps zinoma atliekant savo
darbo funkcijas;

(pareigos, vardas, pavarde,)

2.4. pranesti savo vadovui ir asmeniui, atsakingam
uz duomeny apsauga apie bet kokig jtarting
situacija, kuri gali kelti grésme¢ asmens duomeny
saugumui;

2.5. darbo vietoje vengti papildomy riziky, kurios
kyla tikrinantis asmeninj pasta ar narSant
socialiniuose tinkluose.

3. AS Zinau, kad:

3.1. Uz Sio pasizadéjimo nesilaikymag ir
konfidencialumo pazeidima turésiu atsakyti pagal
galiojancius Lietuvos Respublikos jstatymus ir
kitus teisés aktus;

3.2. asmuo, patyres Zalg dél neteiséto asmens
duomeny tvarkymo arba kity duomeny valdytojo
ar duomeny tvarkytojo, taip pat dél kity asmeny
veiksmy ar neveikimo, pagal Lietuvos
Respublikos civilinj kodeksa turi teise reikalauti
atlyginti jam padaryta turting ar neturting zala;
3.3. duomeny valdytojas, duomeny tvarkyojas arba
kitas asmuo, atlyginantis asmeniui padaryta zala,
turi teise patirtus nuostolius jstatymy nustatyta
tvarka iSreikalauti i§ duomenis tvarkancio
darbuotojo, dél kurio kaltés atsirado §i zala;

3.4. vadovaujantis teisés aktais, pareiga saugoti
asmens duomeny paslaptis galios ir peréjus dirbti |
kitas pareigas arba pasibaigus darbo ar
sutartiniams santykiams.

4. Patvirtinu, kad esu susipazings (-si) su jstaigos
tvarkomy asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos
bendrosiomis taisyklémis, konfidencialumo
politika ir kitomis jstaigos veikloje naudojamomis
ir direktoriaus patvirtintomis taisyklémis ar
tvarkomis reglamentuojan¢iomis asmens duomeny
tvarkyma bei suprantu jy nuostatas ir pasiZadu jy
laikytis.

(parasas)



