
 

VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS JONIŠKIO LIGONINĖS VEIKLOS REZULTATŲ VERTINIMO 

RODIKLIŲ 2024 METŲ SIEKTINŲ REIKŠMIŲ ĮVYKDYMO ATASKAITA 

 

Informacija apie 2024 metų veiklos rezultatų vertinimo rodiklių įvykdymą vadovaujantis Lietuvos 

Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2024 m. liepos 26 d. įsakymas Nr. V-769 „Dėl Lietuvos 

nacionalinės sveikatos sistemos viešųjų ir biudžetinių įstaigų, teikiančių asmens sveikatos priežiūros 

paslaugas, veiklos rezultatų vertinimo rodiklių 2024 metų siektinų reikšmių patvirtinimo“ ir 

nustatytomis siektinomis reikšmėmis: 

 

Eil. 

Nr. 

Veiklos rezultatų vertinimo 

rodikliai 
Siektina reikšmė 

Siektinos reikšmės 

įvykdymas  

1 2 3 4 

I Veiklos finansinių rezultatų vertinimo rodikliai: 

1. 

Įstaigos praėjusių metų 

veiklos rezultatų ataskaitoje 

nurodytas pajamų ir 

sąnaudų skirtumas 

(grynasis perviršis ar 

deficitas) 

Būti nenuostolingai 
Perviršis - 488 411  Eur 

 

2. 

Įstaigos sąnaudų valdymo 

išlaidoms dalis 

  

Asmens sveikatos 

priežiūros įstaigos (toliau 

– ASPĮ) sąnaudų valdymo 

išlaidoms dalis ne daugiau 

kaip 2,4 proc. nuo visų 

ASPĮ sąnaudų 

2,3 proc. 

 

3. 

Įstaigos finansinių 

įsipareigojimų dalis nuo 

metinio įstaigos biudžeto 

Įsipareigojimų 

koeficientas ne didesnis 

kaip 0,1 

0,1 

 

4. 
Papildomų finansavimo 

šaltinių pritraukimas 

ASPĮ per pastaruosius 3 m. 

yra pasirašiusi bent dvi 

sutartis dėl dalyvavimo 

projektuose, pagal kurias 

gauna papildomą 

finansavimą 

1. Projektas „Elektros 

energijos kaupimo 

įrenginiai valstybės, 

savivaldybių, 

tradicinių religinių 

bendruomenių, religinių 

bendrijų ar 

centrų poreikiams“, Nr. 

KK-AM-EKJ01-0004. 

Įstaigoje įdiegti 200 kWh 

ličio jonų kaupiklius. 

Finansavimas skirtas - 2022-

11-15. 

 Bendra projekto vertė: 

156 431,99 Eur). 

2. Projektas „Elektros 

energijos kaupimo įrenginių 

ir jų technologinių 

priklausinių įrengimas VšĮ 

Joniškio ligoninėje“.  

Įstaigos patalpose įrengti 

elektros energijos kaupimo 

įrenginiai 200 kWh talpos. 
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Finansavimas skirtas – 2023-

12-04. 

Bendra projekto vertė:156 

431,99 Eur., iš kurių 

125 146,00 Eur Klimato 

kaitos programos lėšos. 

3. Projektas „Sveikatos 

centro sudėtyje teikiamų 

sveikatos priežiūros 

paslaugų infrastruktūros 

modernizavimas Joniškio 

rajono savivaldybėje“. 

Įgyvendinimo metu bus 

atliekami ligoninės kai kurių 

patalpų remontas, įsigyjama 

medicininė įranga. 

Finansavimas skirtas: 2024-

08-26 

Bendra projekto vertė: 

590 876,12 Eur.  

4.  Projektas 

„Antimikrobinio atsparumo 

valdymo plėtojimas“ 

Antimikrobinių vaistų 

vartojimo valdymo 

stacionarinėse asmens 

sveikatos priežiūros įstaigose 

modelio bandomasis 

diegimas. 

Projekto tikslas: užtikrinti 

veiksmingą pacientų, 

sergančių infekcinėmis 

ligonis gydymą ir sumažinti 

antimikrobinių vaistų 

vartojimo sukeliamą žalą.  

Finansavimas skirtas - 2024-

11-05. 

Bendra projekto vertė: 

100 000 Eur.  

II Veiklos rezultatų vertinimo rodikliai: 

1. 

Įstaigoje taikomos kovos su 

korupcija priemonės, 

numatytos sveikatos 

apsaugos ministro 

tvirtinamoje Sveikatos 

priežiūros srities korupcijos 

prevencijos programoje 

ASPĮ įtraukta į Skaidrių 

asmens sveikatos 

priežiūros įstaigų sąrašą 

Įtraukta į Skaidrių asmens 

sveikatos priežiūros įstaigų 

sąrašą. 

Joniškio rajono savivaldybės 

administracijos direktoriaus     

2022 m. gegužės 27 d. 

įsakymu Nr. A-546 „Dėl 

skaidrios asmens sveikatos 

priežiūros įstaigos vardo 

suteikimo viešajai įstaigai 

Joniškio ligoninei“.  

2. 
Informacinių technologijų 

diegimo ir plėtros lygis 

95 proc. ASPĮ registracijų 

specializuotoms 
100 proc. 
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(pacientų elektroninės 

registracijos sistema, 

įstaigos interneto svetainės 

išsamumas, darbuotojų 

darbo krūvio apskaita, 

įstaigos dalyvavimo 

elektroninėje sveikatos 

sistemoje mastas)  

ambulatorinėms asmens 

sveikatos priežiūros 

paslaugoms gauti 

atliekama per Išankstinę 

pacientų registracijos 

informacinę sistemą 

(toliau – IPR IS) 

3. 

Vidutinė hospitalizuotų 

pacientų gydymo trukmė 

įstaigoje pagal sveikatos 

apsaugos ministro 

nustatytas paslaugų grupes 

(taikoma tik antrinio ir 

tretinio lygio asmens 

sveikatos priežiūros 

paslaugas teikiančioms 

įstaigoms) 

Vidutinė terapijos 

paslaugų grupės gydymo 

trukmė – ne ilgiau kaip 7,1 

dienos 

Vidutinė terapijos paslaugų 

grupės gydymo trukmė – 7,3 

dienos. 

 
Pastaba.  2024 m. balandžio 9 d.  

Valstybinė akreditavimo sveikatos 

priežiūros veiklai tarnyba sustabdė 

teisę teikti antrinės stacionarinės 

asmenes sveikatos priežiūros  - 

vidaus ligų paslaugas. Panaikintos 

35 vidaus ligų profilio lovos.   

4. 

Lovos užimtumo rodiklis 

įstaigoje pagal sveikatos 

apsaugos ministro 

nustatytas paslaugų grupes 

(taikoma tik antrinio ir 

tretinio lygio asmens 

sveikatos priežiūros 

paslaugas teikiančioms 

įstaigoms) 

ASPĮ aktyvaus gydymo 

lovų užimtumas – ne 

mažiau kaip 70 % 

Ligoninės aktyvaus gydymo 

lovų užimtumas – 63,7 %  

 
Pastaba.  2024 m. balandžio 9 d.  

Valstybinė akreditavimo sveikatos 

priežiūros veiklai tarnyba sustabdė 

teisę teikti antrinės stacionarinės 

asmenes sveikatos priežiūros  - 

vidaus ligų paslaugas. Panaikintos 

35 vidaus ligų profilio lovos.   

5. 

Įstaigoje iš PSDF lėšų 

apmokėtų brangiųjų tyrimų 

ir procedūrų, kurių 

stebėsena atliekama, 

skaičius, medicinos 

priemonių, kuriomis atlikti 

brangieji tyrimai ir 

procedūros, panaudojimo 

efektyvumas (taikoma tik 

antrinio ir tretinio lygio 

asmens sveikatos priežiūros 

paslaugas teikiančioms 

įstaigoms) 

Kompiuterinės 

tomografijos aparatų 

apkrova – ne mažiau kaip 

15 kompiuterinės 

tomografijos tyrimų per 

vieną darbo dieną vienu 

kompiuterinės 

tomografijos aparatu 

12,3  tyrimai per vieną darbo 

dieną. 

III Papildomi veiklos rezultatų vertinimo rodikliai: 

1. Kritinis likvidumo rodiklis Ne mažiau kaip 0,8 
2,74 

 

2. 
Konsoliduotų viešųjų 

pirkimų skaičius 
Ne mažiau kaip 2 

2024 m. buvo vykdomi 2 

konsoliduoti viešieji pirkimai: 
1) Vienkartinės medicininės 

priemonės; 
2) Asmens higienos gaminiai 

(sauskelnės). 

3. 

ASPĮ patirtos sąnaudos  

asmens sveikatos priežiūros, 

visuomenės sveikatos 

priežiūros ir farmacijos 

Ne mažiau kaip 0,50 proc. 

ASPĮ darbo užmokesčio 

sąnaudų, neįskaitant 

0,5 proc. 
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specialistų (toliau – 

specialistai) profesinės 

kvalifikacijos tobulinimui 

darbdavio socialinio 

draudimo  įmokų 

4. 
ASPĮ vidutinio darbo 

užmokesčio pokytis 

ASPĮ vidutinio darbo 

užmokesčio augimas ne 

mažesnis nei 10 proc. 

22,2 proc. 

5. 

Parengtas ir patvirtintas 

Smurto ir priekabiavimo 

prevencijos politikos 

įgyvendinimo veiksmų 

planas 2024–2027 m. (taip / 

ne) 

Parengtas ir patvirtintas 

Smurto ir priekabiavimo 

prevencijos politikos 

įgyvendinimo veiksmų 

planas 2024–2027 m. 

Taip 

6.  
Nepageidaujamų įvykių 

ASPĮ registravimas 

ASPĮ registruoja 

nepageidaujamus įvykius 
Taip 

7. 
ASPĮ gydytojų ir slaugytojų 

darbo užmokesčio santykis 

ASPĮ slaugytojo vidutinis 

darbo užmokestis ne 

mažesnis kaip 50 proc. 

ASPĮ gydytojo vidutinio 

darbo užmokesčio 

18,92 proc. 

 

 

___________ 


